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Smemica k podivaniu, preverov&niu a evidovaniu oznimeni podrtvanlch v zmysle zdkona C. 54/20 I 9 Z. z. o ochrane oznamovatelbv
protispolodenskej dinnosti a o zmene a tloplneni nicktorjch zdkonov

V sfilade $ l0 ods. 8 zakona E. 5412019 Z. z. o ochrane oznamovatelbv protispolodenskej dinnosti
a o zmene a doplneni niektorlfch ziikonov (d'alej aj ,,z6kon") predseda PreSovskdho samospr6vneho
kraja vyd6va t0to smernicu

ilinok t
Uvodn6 ustanovenia

TSto smernica upravuje podrobnosti o poddvani ozn6meni o protispolodenskej dinnosti (dhlej iba
,,oznimenie") , preverovanf ozn6meni a oprdvneniach zodpovednej osoby pri preverovanf oznfmeni,
o zachovani mldanlivosti o totoZnosti oznamovatelh, evidovani ozn6meni, oboznamovani
oznamovatel'a s vfsledkom preverenia jeho ozndmenia a spracirvani osobnfch fidajov uvedenfch v
ozn6meni.

eldnot 2
Zodpovedn{ osoba a spOsob poddvania oznimeni

l. Za zamestn6vatelbv PSK a rozpodtovi a prispevkovd organizicie, ktord sri v zriadbvatel'skej
pOsobnosti PSK ( dhlej aj ako ,,zamestndvatelia") plnl rilohy podlh tohto zdkona zodpovedn6 osoba,
ktorou je hlavnf kontrol6r PSK (d'alej aj "zodpovedn6 osoba").

2. Zamestnivatelia sir povinni zverejnit' na svojich webovlich sidlach oznadenie zodpovednej osoby
a sp6soby pod6vania ozndmeni.

3. Ozndmenie moZno podat'pisomne, tstne do zdznamu alebo elektronickou po5tou.

4. Pisomn6 ozn6menie sa zasieta na adresu Uradu PSK, hlavnf kontrol6r, Niimestie mieru 2, 08001
Pre3ov. Obdlka s ozndmenim rnusi byt'oznaden6: ,,Ozndmenie - protispolodensk6 Iinnost'-
NEoTvAlt lt,..

5. Pisomn6 ozn6menie doruden6 do podatelhe ilradu PSK a oznadend ako je uvedeni
v predch6dzajricom odseku, musi bt' bezodkladne dorudend zodpovednej osobe.

6. Podanie ozn6menia fistnou formou do z6znamu moZno uskutodnit'prostrednictvom zodpovednej
osoby.

7. Podanie oznimenia elektronickou formou je moZnd uskutodnif na adresu zodpovednej osoby:
opsc@vucpo.sk. Tdto forma podania ozndmenia je pristupnd 24 hodin denne.

8. Ozn6menie, ktor6 prijala osoba odli$nri od zodpovednej osoby, je trito osoba povinn6 bezodkladne
postfipit' na vybavenie zodpovednej osobe.

eHnohs
Preverovanie ozndmeni a oprdvnenia zodpovednej osoby pri preverovan[ ozndmeni

l. Na preverovanie ozn6menije prislu5n6 zodpovednd osoba.

2. Pri preietrovanf ozndmenia sa vychidza zjeho obsahu, bez ohlhdu najeho oznadenie.



4.

5.

Smernica k podAvaniu, prevcrovaniu a cvidovaoiu ozndrneni poddvanlich v zmysle zakona d . 5412019 Z. z. o ochrarre oz-namovatel'ov
protispolodenskej dinnosti a o zmene o doplneni ni{rkloqich zdkonov

3. Ak z obsahu ozn6menia vypliva, 2e oznimenim je iba dast' tohto oznemenia, podl'a tejto smernice
sa pre5etri len prislu5rri dast' ozndmenia. Zvy5ne dasti ozn6menia sa vybavia podl'a reZimu, pod

ktorli spadajirr.

Zodpovedni osobaje povinnd prijat'a preverif kaid6 oznirnenie najneskdr do 90 kalend6rnych dni
od jeho prijatia.

V od6vodnenfch pripadoch m6ie zodpovedn6 osoba lehotu uvedenfi v predchddzajtcom bode
predlZit' o dhl5fch 30 dni. O tejto skutoinosti, ako aj o d6vodoch predlZenia lehoty je povinnd
bezodkladrre informovat' oznamovatel'a, pokial' uejde o anonyrnny podnet.

V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia ridajov uvedenych v ozndmeni zodpovednrl osoba

bez zbytodndho odkladu vyzve oznamovatel'a na jeho doplnenie alebo upresnenie s urdenim lehoty
na uskutodnenie tohto ikonu.

Pokial' ozn6menie smeruje vodi konkr6tnemu zarnestnancovi alebo Statutdrnemu orgdnu
zamestn6vatelb (d'alej len ,,dotknuty zalnestnanec a Statutdrny org6n"), zodpovedn6 osoba bez

zbytodndho odkladu obozndmi dotknutdho zamestnanca alebo Statutdrny orgdn s obsahom

ozn6menia a umoZni mu vyjadrit' sa k nemu, ako aj predloZit' doklady, pisomnosti di in6 inform6cie
potrebnd na spol'ahlivd preverenie veci.

Zodpovedn6 osoba je opr6vnen6 v potrebnom rozsahu pisomne vyzvaf oznamovatelh, ako aj

zamestn6vatelh, dotknut6ho zamestnanca di Statut6rny orgdn na spolupr6cu pri preverovani
ozn6menia spolu s urEen(m prirneranej lehoty na poskytnutie srid.innosti.

O vfsledku preverenia ozn6menia spiSe zodpovedn6 osoba pisomn;f zdznam, v ktorom zhmie
skutodnosti uvridzand oznamovatelbm a z6rovefi sa vyjadri ku kaZdej skutodnosti, a to z hl'adiska
preverenia pravdivosti tvrdenlich skutodnostf a z hlhdiska posfidenia ich pr6vnej relevancie vo
vzt'ahu k moZndmu naplneniu prvku protiprivnosti.

10. Pred vyhotovenim zdznamu o vlfsledku preverenia ozn6menia zodpovedni osoba umoZni
oznamovatelbvi vyjadrit' sa k zistenyrn z6verorn. Pokial' oznamovatel' uvedie nov6 skutodnosti
alebo so zisten;.imi zdvenni nesthlasi, zodpovedn6 osoba sa musi s tymito skutodnost'ami a

nesirhlasn;fmi n6mietkarni vysporiadat' v pisomnom zdzname o vlisledku preverenia ozn6menia
s uvedenim, di sri tieto skutodnosti a n6rnietky opodstatnend..

11. Zodpovednii osoba pisomne obozndmi oznamovatel'a svysledkom preverenia jeho ozn6menia
a o opatreniach, ak sa prijali na zriklade preverenia ozn6menia a to v lehote do l0 dnf od jeho
preverenia. V pripade anonymn6ho ozn6menia, qisledok vo forme pisomn6ho z6znamu bude

uloZenli v spise.

12. Za preverenie ozn6menia sa povaZuje aj postirpenie veci na vybavenie podl'a Trestndlro poriadku
alebo osobitn;ich predpisov. V takom pripade si zodpovedn6 osoba vyZiada vlisledok vybavenia v
rozsahu, ako to umoZftuje osobitny predpis a do l0 dni od dorudenia tohto vysledku s nfm obozndmi
oznamovatel'a.

13. Podanie ozn6menia sa nesmie stat'podnetom ani d6vodom na vyvodzovanie d6sledkov, ktord by
oznamovatelbvi sp6sobi li akilkol'vek ujmu.
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I napr. stainosf podfa zdkona e. 9/2010 Z. z. o stainostiach v zneni neskor5ich predpisov
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Smcmica k poddvaniu, preverovaniu a evidovaniu ozndmenl poddvanlch v zmysle zdkona I. 54n}l9 Z. z. o ochrane oznamovatclbv
protispolocenskej dinnosti a o zmenc a doplncn( nicktorrch 7-akonov

eHnot c
Evidovanie oznimeni

l. Zodpovednd osoba vedie evidenciu v knihe ozndmen{ ffzickfch os6b o protispolodenskej
dinnosti, ktorej zaznamendva nasledujrlce ridaje:

a. ditum dorudenia ozndmenia,
b. meno, priezvisko a pobyt oznamovatelh; v pripade anonymndho podnetu sa uvedie iba

poznAmka, Ze ide o anonymni podnet,
c. predmet ozn6menia,
d. vfsledok preverenia ozndmenia,
e. dr{tum skondenia preverenia oznimenia.

Kai.de novoprijat6 ozn6menie je zodpovednrl osoba povinnd bezodkladne zaevidovat' v evidencii
ozndmeni pod dislom ozndmenia, ktord pozost6va z poradovdho dislajeho prijatia a roku prijatia.

Zamestnivatel' povinnd frdaje uveden6 v odseku I uchov6va v evidencii ozn6men( podas troch
rokov odo dfia dorudenia ozn6menia.

dl6not< s
Sprac{vanie osobnfch fdajov uvedenfch v ozn{menl a zachovivanie mldanlivosti

o totoinosti oznamovatel'a

Na 6dely evidencie ozn6menf sa sprac[vajri osobni tidaje fuzickej osoby, ktor6 podala ozndmenie
(d'alej len ,dotknut6 osoba") v rozsahu meno, priezvisko a pobyt oznamovatel'a.

Osobn6 fidaje podl'a predchidzajtceho odseku sri spracrivand v sirlade s Nariadenim EP a Rady
(EU) 20161679 z 27.4.2016 a Zdsadami spractivania osobnfch irdajov fuzickfch os6b
v Pre$ovskom samosprdvnom kraji v platnom zneni.

Zodpovedni osob4 zamestn{vatel'a v5etky osoby, ktori pridu do kontaktu s ozndmenim st povinni
zachovdvat' mldanl ivost' o totoZnosti oznamovatelh.

dtdnok 6
ZdvereIn6 ustanovenia

T6to smernica nadobfida ridinnost' dfiom I .4.20 19.

Touto smernicou sa ru5i Smemica k poddvaniu, preverovaniu a evidovaniu podnetov poddvanlch
v zmysle z6kona t,.30712A14 Z.z. zo dfia I 1.5.2015.

Vecne prislu5ni vedtci odborov Uradu PSK preukdzatelhe obozndmia zamestnancov PSK
a Statut6rne orgdny OvZP s touto smernicou.

4. Statutdrne organy OvZP preukdzatel'ne obozn6mia zamestnancov s touto smernicou.
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PaedDr. Mti;;i M;6;;n,; t]d,.
predseda Pre5ovsktiKo samospg{neho kraja
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V PreSove, dila 26.3.2019


